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Fundagja,, Eko patrol Dolny Slask”
powstata z troski o srodowisko naturalne.

Dziatamy na rzecz szeroko rozumianej ekologii, ochrony Srodowiska

w celu realizadji zasady zréwnowazonego rozwoju.

Popularyzujemy idee zwigzane z promocjq ekologii, a takze prowadzimy
szereq edukacyjnych warsztatow dla najmtodszych, szkolen dla przedstawicieli
gmin, wspieramy pikniki i festyny edukujac, przy okazji poprzez zabawe.

WSPOLPRACUJEMY Z:

- SAMORZADAMI

- SZKOLAMI

- INSTYTUCJAMI NON PROFIT

- FIRMAMI STAWIAJACYMI NA EKOLOGIE | EDUKACJE

ExoPartroL

DOLNY SLASK

FUNDACJA EKO PATROL DOLNY SLASK
58-160 Swiebodzice, ul. Bol. Krzywoustego 10/3, tel. 601 088 976
KRS 0000569714 « REGON 362191235

www.fundacjaekopatrol.pl
€3 Eko patrol Dolny Slask




Szanowni Panstwo,
siédmy raz spotykamy sie na konferencji
portalu Ekopraktyczni.pl z cyklu Eko Wyzwa-
nia. Ponownie przekazujemy na Paristwa rece
magazyn wydawany z okazji Eko Wyzwan.

Eko Wzywania sq cyklicznymi konferencja-
mi organizowanymi przez Ekopraktyczni.pl.
Kazda dotyczy ekologii, zarazem tez kazda
porusza tematy aktualne, ktore z punktu wi-
dzenia samorzgdow i firm przynoszqg nowe
rozwigzania, zwigkszajgc efektywnosé ich
dziatan.

Na VII konferencji postanowilismy od-
nies¢ sie do dwoch zagadnien, Scisle zwigza-
nych z zarzgdzaniem i z ekologiq zarazem.
Z jednej strony to Facility Management -
stosunkowo nowa dziedzina optymalizacji
dziatania na przyklad przedsigbiorstw. Z
drugiej strony - gospodarka odpadami -
dotyczy absolutnie wszystkich: gospodarstw
domowych, firm, gmin - i rowniez wyma-
ga zarzgdzania, aby zwigkszac skutecznos¢
miedzy innymi selektywnej zbiorki.

Artykuty, informacje jakie znajdg Pan-
stwo w magazynie VII Eko Wzywan kore-
spondujg bezposrednio z tematykg porusza-
ng w czasie konferencji.

Jednoczesnie juz teraz zachecamy do
udziatu w planowanych na koniec wrzesnia
VIII Eko Wyzwaniach, w czasie ktorych
poréwnamy efekty zmian oraz nazwiemy
kolejne etapy i rozwigzania, jakie przed
nami, odnoszgc si¢ do V. Eko Wyzwarn (paz-
dziernik 2016 roku). Ponownie konferencje
podzielimy na trzy moduly: Miasto, Dom,
Firma. Szczegoly, zapowiedzi bedziemy pu-
blikowa¢ na portalu Ekopraktyczni.pl oraz
na naszym Facebooku: EKO praktyczni.
Zapraszamy!

Aldona Ziétkowska-Bielewicz,
Malgorzata Beslerzewska
i Monika Falkiewicz

PRARCZANILAL  Wydawca: Hornet 4 Spétka z o.o.

EKOPRAKTYCZNI.PL - KONFERENCJE - PIKNIKI EKOLOGICZNE - WARSZTATY EKOLOGICZNE
W Redagowat zespét w sktadzie: Aldona Zidtkowska-Bielewicz, Matgorzata Beslerzewska i Monika Falkiewicz

WARSZTATY
EXOLOGICZNE

ORGANIZUJEMY WARSZTATY EKOLOGICZNE
DLA DZIECI | MEODZIEZY

| INNYCH GRUP (seiorzy, koBiEry, Robziny)
« mozemy pochwalic sie referencjami od firm,

ktore zlecity nam wykonanie ich w szkotach

czy przedszkolach w ramach edukacji ekologicznej
- realizujemy je takze na zlecenie wspdlnot

samorzadowych, gmin czy szkét oraz innych instytugji

502 309 321
€7 EKOpraktyczni

Hornet Spétka z o.0.

HORNET4  \www.EKOpraktyczni

DRUK: Studio74.com.pl
DTP:  NorbertWawrzyniak.com
tel. +48 6017408 17



Gegenbauer

POLSKA

SMAAT

Facility Management

Od ponad dwudziestu lat
dziatlamy na rynku Polskim.
Wehodzimy w sklad grupy
przedsiebiorstw zarzadzanych przez
Gegenbauer Holding SA & Co.Kg.

z siedziba w Berlinie. Specjalizujemy
sie w dostawie kompleksowych uslug
dla nieruchomosci tj. zarzadzania ich
funkcjami technicznymi, ekonomicz-
nymi i infrastrukturalnymi.

Kompleksowe i indywidualne
rozwigzania ustug to nasza strategia,
ktéra kierujemy sie w codziennej
pracy z klientami. Dzieki
Zrownowazonemu gospodarowaniu
zasobami utrzymujemy najwyzsze
standardy usiug.

Masz petng
kontrole

GEGENBAUER POLSKA Sp. z 0.0.

Formuta Smart

Smart Facility Management to
szczegdlna i inteligentna formuta
ustug, ktora dostarcza klientowi
rozwiazania mierzalne oraz
alternatywne, przygotowane
pod jego indywidualne potrzeby.

Dzieki zastosowaniu najnowszych
technologii informatycznych,
formuta Smart pozwala

analizowac realizacje ustug w wielu
wymiarach oraz kontrolowa¢

i zarzgdzad nimi zdalnie, wplywajac
w czasie rzeczywistym na procesy

i ich wyniki, zwiekszajac przy tym
jakosc dostarczanych prac

i bezpieczenstwo obstugiwanych
nieruchomosci.

31-982 Krakow, Al. Jana Pawta Il 190

tel./fax; +48 12 357 25 57

e-mail: info@gegenbauerpolska.pl

www.gegenbauerpolska.pl
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Dostarczajac ustugi
FM, wspieramy
Core Business
naszych Klientow

Utrzymujemy w

czystosci zaklady
przemyslowe oraz
powierzchnie zewnetrzne

Sprzatamy budynki,
oferujemy doskonale
srodki czystosci

- wspieramy ekologie

"
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Wspieramy naszych klientow
swiadczac uslugi najwyzszej jakosci,
zgodnie z polskimi i europejskimi
normami, co dla naszych Klientéw
jest swiadectwem i gwarancja
czytelnych oraz partnerskich relacji
biznesowych.
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Gwarantujemy wysoka jakosc
dbajac o srodowisko

Zapewniamy petng
kontrole nad
funkcjonalnoscia
infrastruktury technicznej

200

Jedna firma, jedno Zrodto ustug

Obstuga techniczna, utrzymanie i konserwacje infrastruktury
technicznej nieruchomosci, utrzymanie ruchu linii produkcyj-
nych

Pogotowie techniczne 24hfdobe przez 7 dni w tygodniu.

Sprzatanie powierzchni biurowych, produkcyjnych, magazyno-
wych, linii produkcyjnych | maszyn przemystowych.

Caloroczne utrzymanie powierzchni zewnetrznych

{tereny zielone i utwardzone) w tym odsniezanie drég,
chodnikéw, parkingow, dachéw.

Fizyczna i techniczna ochrona ludzi i obiektéw, zabezpieczenie
przeciwpozarowe zakiadow przemyslowych oraz prowadzenie
recepcji.

Wewnetrzna logistyka i zarzadzanie odpadami.

Stotowki pracownicze i catering.

Dostawa napojéw i snackéw — kompleksowy Vending.

Audyty energetyczne i techniczne Due Delligence.

Okresowe kontrole i prace serwisowe.

Prowadzenie kompletnej dokumentacji realizowanych ustug.

Pielegnujemy tereny
zewnetrzne zwiekszajac

Dbamy o Twoje,
bezpieczefstwo,

atrakcyjnosc komfort
nieruchomosci i spokdj




Science.

Applied to Life.

3M dziata zawsze z myslg o Srodowisku naturalnym

Myslenie o tym, jak 3M i jej produkty oddziatuja na srodowisko naturalne, jest dla firmy priorytetowe. Koncern
nie tylko - juz w trakcie projektowania nowych wyrobéw czy technologii - zwraca uwage na aspekty ekologicz-
ne, ale wrecz tworzy specjalne produkty majace pomagac firmom i ludziom chroni¢ srodowisko naturalne. To
sprawia, ze grupa nieprzerwanie od 16 lat jest cztonkiem elitarnego Dow Jones Sustainability Index.

8 Surowce

Opracowywanie bardziej zrownowazonych
materiatow i produktéw

Zmniejszenie iloéci odpadéw produkcyjnych
Osiggniecie stanu ,zero skladowanych od-
padow”

Zréwnowazenie tancucha dostaw

@ Woda

Zmniejszenie globalnego zuzycia wody
Zaangazowanie 100 proc. spotecznosci cier-
piacych z powodu niedoboru wody zamiesz-
kujacych tereny, na ktérych 3M ma zaktady
produkcyjne, w metody prowadzenia gospo-
darki wodnej obejmujace catg spotecznosé

Edukacja i rozwéj
Inwestowanie w programy edukacyjne i
ochrony $rodowiska
Udziat w programach rozwoju pracowni-
kéw, majacych na celu podniesienie poten-
cjatu pracownikéw i firmy

@ Energia i klimat

6

Zwiekszenie efektywnosci energetycznej
Zwigkszenie wykorzystania energii ze Zr6-
det odnawialnych do wartosci 25 proc. cat-
kowitego zuzycia energii elektrycznej
Zapewnienie zmniejszenia emisji  gazéw
cieplarnianych o przynajmniej 50 proc. w
stosunku do wartosci bazowej z 2002 roku,
przy jednoczesnym rozwijaniu dziatalnosci
Pomoc klientom w redukgji emisji gazéw
cieplarnianych 0 250 min ton ekwiwalentéw
CO, dzigki zastosowaniu produktow 3M

Zdrowie i bezpieczefistwo

Przeszkolenie 5 min 0séb na catym Swie-
cie w zakresie bezpieczefstwa pracowni-
kéw i pacjentéw

VII EKO WYZWANIA - KONFERENCJA EKOLOGICZNA

Sztandarowym projektem 3M w zakresie zréwnowazonego rozwoju jest, prowadzony
zsukcesem od 1975 roku, globalny program 3P - Pollution Prevention Pays (Zapo-
bieganie zanieczyszczeniom sig optaca). Jego celem jest wyeliminowania zanieczysz-
czeh u zrédfa ich wytwarzania poprzez przeformutowanie i modyfikacje proceséw,
przeprojektowanie urzadzen lub odzyski ponowne wykorzystanie materiatéw odpa-
dowych. Program 3P jest podstawowa filozofig koncernu i stanowi kluczowy element
strategii Srodowiskowej oraz starar na drodze do zréwnowazonego rozwoju.

W latach 1975-2015r. w 3M wdrozyto ponad 12 700 projektéw 3P, co pozwolito na
redukcje ponad 1,9 mld kg zanieczyszczen. Program przyniést oszczednosci w kwo-
cie ok. 2 mld $. Zaktady 3M w Polsce przyczynity sie do zredukowania ok. 5 mIn kg
zanieczyszczen.

W ramach struktur 3M wykorzystujemy i dzielimy sie odkryciami naukowymi naszej
firmy, aby ulepszac codzienne zycie milionéw ludzi na catym $wiecie. Wartosc sprze-
dazy 3M siega ponad 30 miliardow dolaréw, a 90 000 naszych pracownikéw efek-
tywnie wspétpracuje z Klientami na catym Swiecie. Wiecej na temat kreatywnych i
odpowiadajacych na $wiatowe problemy rozwiazan 3M - mozna przeczytac na stronie
internetowej www.3M.com lub obserwujac kanat firmy na Twitterze pod nazwa @3M
lub @3MNewsroom.

3MPoland Sp.z0.0. jest oddziatem miedzynarodowego koncernu Minnesota Mining
and Manufacturing. W 2016 roku 3M obchodzit 25-lecie dziatalnosci na polskim ryn-
ku. W tym czasie firma zainwestowata w naszym kraju ponad 500 mIn USD. 3M w
Polsce posiada cztery osrodki produkcyjne: dwa we Wroctawiu, w Janinowie k/Grodzi-
ska Mazowieckiego oraz Rabce. Firma zatrudnia ponad 3 000 pracownikdw i oferuje
okoto 10 000 produktéw w ramach 5 grup biznesowych: Ochrona Zdrowia, Produkty
Konsumenckie, Bezpieczenistwo i Grafika, Przemyst, Elektronika i Energetyka. Centra-
la firmy miesci sie w Kajetanach k/Warszawy. W czerwcu 2013 roku we Wroctawiu
swojg dziatalnos¢ rozpoczeto nowoczesne Centrum Innowacji 3M, przestrzef w ktérej
firma prezentuje innowacyjne technologie i rozwiazania. Dwa lata pézniej, réwniez
we Wroctawiu, koncern uruchomit Centrum Ustug Wspdlnych 3M na obszar Europy,
Bliskiego Wschodu i Afryki.

EKOpraktyczni.pl
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Biorecykling elementem GOZ

W grudniu 2015 r. Komisja Europejska przed-
stawita pakiet gospodarki o obiegu zamknietym
(ang. ,circular economy”). Jest to koncepcja za-
kladajaca minimalizacje wplywu na $rodowisko
tworzonych produktéw poprzez zawezanie strat
energii, czy unikania powstawania odpaddw. Cel
ten mozna osiggna¢ poprzez odpowiednie pro-
jektowanie, produkcje, uzytkowanie, naprawy,
oraz powtérne wykorzystanie. Dla bioodpaddw
wskazano na obowiazek ich odrebnej zbidrki. Jed-
nym z kluczowych elementéw pakietu jest wzrost
poziomu recyklingu odpadéw komunalnych do
70% do 2030r. Uzyskanie takiego poziomu recy-
klingu bez wdrozenia skutecznego systemu se-
lektywnej zbidrki bioodpaddw oraz ich recyklingu
organicznego wydaje sie by¢ niemozliwe. [rys. 1]
Dotychczas zbierane selektywnie frakje surowco-
we: papier, szkto, metale i tworzywa sztuczne sta-
nowig mniej niz 50% nawet po doliczeniu frakcji
wielomateriatowej, ktdra jest zbierana wspdlnie z
tworzywami sztucznymi.

< Odpady wiclkogabarytowe
Rys. T Morfologia odpadéw wg. KPGO i wymagane poziomy recyklingu w 2030 .

Prob realizacji tych ambitnych celéw nalezy
dopatrywac sie m.in. w Krajowym Planie Go-
spodarki Odpadami 2022 przyjetym przez Rade
Ministrow uchwata nr 88 z dnia 1 lipca 2016 .
i Rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 29
grudnia 2016 r. w sprawie szczegGtowego spo-
sobu selektywnego zbierania wybranych frakgji
odpadéw (Dz.U. 2017 poz. 19).
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“Papier i tektura

H Ddpady kuchenne i ogrodowe
I0dpady z terendw zielonych

M Odpady mineralne

M Frakgja <10mm
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dOdpady niebezpieczne
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Praktycznie, z duzym prawdopodobieristwem
mozna przyjac, ze akceptacja nowego modelu
segregowania hioodpadéw bedzie odbywata
sie zgodnie z opracowanymi przez ekonomi-
stéw modelami akceptacji nowych technologii
i rozwigzan tzw. Innowacji nieciggtych. Innowa-
Cje ciggte to procesy unowoczesniane, ktore nie
zmuszaja dotychczasowych mieszkaricow do
zmiany zachowan.

Pokazane na rysunku 2 grupy uczestnikow
majg zazwyczaj staty i przewidywalng wielkos¢
wynikajaca z psychologicznej checi akceptadji no-
wych rozwiazan.

- Innowatorzy - 2,5% udziatu w spoteczenstwie
-Wizjonerzy - 13,5% udziatu w spoteczenstwie
- Pragmatycy - 34,0% udziatu w spoteczenstwie
- Konserwatysci - 34,0% udziatu w spofeczenstwie
- Maruderzy - 16,0% udziatu w spoteczenistwie

Poszczegdlne grupy réznig sie od siebie reakja
na nieciagte innowagje oparte na nowych rozwia-
zaniach. Wykres ten
mozna stosowac zarow-

Hsaklo no do analizy rozwoju
H Metale selektywnej  zbidrki
H Twarzywa sztuczne bioodpadaw, do analizy
= Qdpady wiclomaterialows zachowani  zwigzanych

z  przeciwdziataniem
marnotrawieniu  zyw-
nosa jak i do rozwoju
biorecyklingu (recyklin-
gu bioodpadéw), ktore
znajdujg sie w innych
miejscach na osi wykre-
su i potrzebne sg inne
dzialania  wspierajace
jej rozwoj.

Nalezy zauwazy¢, ze w zyciu pomiedzy po-
szczegdlnymi grupami psychograficznymi poja-
wiaja sie rozpadliny. Symbolizuja one trudnosci
z zaakceptowaniem nowego rozwigzania przez
dana grupe. Przejécie miedzy segmentem wizjo-
neréw a segmentem pragmatykéw jest bez wat-
pienia najbardziej istotnym i najtrudniejszym
krokiem w catym cyklu.

Charakterystycznym  elemen-
tem analizowania nowego roz-
wigzania przez pragmatykdw jest
zasieganie opinii innych prag-
matykéw. Dlatego to oni czesto
dyskutuja na spegjalistycznych
forach lub w przypadku dziatan
takich jak wprowadzanie stan-
dardow selektywnej zbiorki na
lokalnych forach mieszkancéw.
Oczekujg  oni  potwierdzenia

Markei

MARUDERIY

Rys. 2 Cykl przyjmowania nowych tech-
nologii i rozwigzan wg. G.A. Moorea

SCEPTYCY
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stusznosci dokonania zmian w swoim zachowaniu,
oraz sposobow na jak najtansze i najwygodniejsze
wprowadzenia tej nieciaglej innowadji. Moze to
troche przypominac zaklety krag, bo nie mozna uzy-
skac akceptagji dla selektywnej zbiérki bioodpaddw
bez rekomendacji innych pragmatykow, ktorych nie
mozna uzyskac bo nikt nie ryzykuje jako pierwszy i
nie ma komu udzieli¢ rekomendagji.

Aby wesprze¢ przejscie nad rozpadling pomie-
dzy grupami wizjoneréw-pragmatykéw nalezy
opracowac kompleksowe rozwigzanie dla selek-
tywnej zbiorki i przeprowadzi¢ lokalne akgje, kto-
re dotra do grup pragmatykéw i zachec ich do
selektywnej zbidrki bioodpaddw, oraz umozliwia
wzajemng wymiane opinii. Kompleksowe rozwia-
zanie powinno zawierac: sposob gromadzenia w
domu, metode oprézniania pojemnikéw, system
zbiorczy gromadzenia bioodpaddw, czestotliwos¢
odbioru odpadéw do zagospodarowania.

Jak pokazuja pierwsze doswiadczenia Stowa-
rzyszenia Biorecykling rozne akcje pilotazowe dla
zainicjowania selektywnej zbiérki bioodpadéw
oparte na rozdawaniu mieszkaincom komposto-
walnych woreczkdw w znaczacy sposb przyczy-
niajg sie do zainteresowania mieszkancow tg
zmiana w nawykach.

Przyktadowy projekt pilotazowej zbidrki odpa-
dow biodegradowalnych zostat zrealizowany w
ramach Pilskiego Regionu Gospodarki Odpadami
Komunalnymi w okresie marzec-maj 2017 roku.

Innym przyktadem jest selektywna zhiérka bio-
odpaddw w Regionie Wschodnim woj. doln. od lip-
ca 2013 roku. W okresie od luty - kwiecier 2014 w
ramach projektu pilotazowego rozdane zostato na
terenie 2 gmin 40 tys. szt. 10 litrowych komposto-
walnych workéw do selektywnej zbiorki bioodpa-
dow. W przypadku odpaddéw biodegradowalnych
zauwazono wzrostowy trend odbieranych ilosci w
trakcie trwania i po zakoficzeniu projektu.

F ¢
SIS AL
Rys. 3. Wazrost selektywnej zbidrki [Mg] w roku 2074 dla dolno-
Slaskiego Regionu Wschodniego
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych zZGO GAC.

Wydaje sie niezaprzeczalne, ze akcje pilotazowe
przeprowadzane w gminach z uzyciem komposto-
walnych woreczkéw na bioodpady moga przyczyni¢
sie do wzrostu selektywnej zbiérki bioodpaddw.

Andrzej Sobolak
Prezes Stowarzyszenia Biorecykling

&

BIORECYKLING

Flirir i 8 G2 ke s Becadaadie
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Bedzie

za pozno!

Na Eko Wzywaniach staramy sie¢
porusza¢ aktualne tematy zwigzane
z ekologia. ZnalezlisSmy sie w sytu-
acji, w ktorej wybranie nawet kilku
najwazniejszych zagadnien jest nie-
mal niemozliwe. Nie sposob wybra¢
miedzy tym co wazne a co na drugim
planie. Przyszla pora na alarm.

Chociaz potrafimy oceni¢ stan $ro-
dowiska naturalnego i szacowac zmia-
ny, jakie nastapig w przysztosci - w
tym rozwazaé rozne warianty, zalezne
od zmian lub ich braku w tym, jak z
tego srodowiska korzystamy - to alar-
mujacych informacji o koniecznosci
zmian nie jesteSmy w stanie przekazac
na tyle skutecznie, aby bylby one po-
wszechne i przekonujace.

By¢ moze dzieje sie tak, poniewaz
myslenie o przyszlosci a do tego w
polaczeniu z mysla o wspélnej odpo-
wiedzialnosci za nig jest - mowigc la-
pidarnie - niepopularne?

Ponad 1700 uczonych z calego swiata
w 1992 roku - parafrazujac tytul artyku-
tu/apelu - ostrzegato ludzkos¢. Cwieré
wieku pdzniej okazalo sie, ze to ostrze-
zenie nie przyniosto wymaganych re-
zultatéw, dlatego w grudniu 2017 roku
przyszedt czas na ostrzezenie numer 2
i - czytajac tres¢, pod ktdra podpisalo sie
ponownie ponad 15 tysiecy naukowcow
(w tym noblistéw) — mozna w pesymi-
stycznym scenariusz przewidywaé, ze
trzecie ostrzezenie moze by¢ ostatnim.

Apel World Scientists’ Warning to
Humanity: A Second Notice opubliko-
wano na famach czasopisma BioScien-
ce, a podpis pod artykulem ztozyto
ponad 15 tys. przedstawicieli $wiata
nauki ze 184 krajow. To list otwarty
skierowany do ludzkosci.

Co zmienilo sie¢ przez 25 lat? Tylko
problem dziury ozonowej zmniejszyt
si¢. Ilos¢ wody pitnej na jednego miesz-
kanca spadla o 26 proc. Populacja ludzi
wzrosta o 35 proc. a liczba gatunkow
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ssakow, gadow, plazéw, ptakow i ryb
spadfa $rednio o 29 proc. O 75 proc.
wzrosty martwe strefy w oceanach.
Ubylo blisko 120,4 mln hektaréw la-
sow, ktore wycieto i zmieniono w pola
uprawne. A emisja dwutlenku wegla
i $rednia temperatur nieustannie ro-
sng... Ponizej przedstawienie graficzne
obrazujace wymienione problemy/za-
gadnienia na przestrzeni lat 1960-2016.
Zamieszczono je w oryginalnym tek-
$cie Ostrzezenia.

Autorzy Ostrzezenia podkredlaja, ze
jeszcze nie jest za pdzno i juz teraz na-
lezy miedzy innymi: stosowaé rozwia-
zania prawne skuteczniejszej chronigce
srodowisko, zwigkszy¢ liczbe rezerwa-
tow przyrody, rygorystycznej ograniczaé
handel produktami dzikiej fauny i flory,
edukowa¢ w bezposrednim kontakcie z
przyroda, zacheca¢ do stosowania diety
opartej na roslinach, powszechnie sto-
sowa¢ energie odnawialng i inne tech-
nologie ekologiczne, stosowa¢ polityke

Jak zapewniajg sygnatariusze i au-
torzy apelu: ,,czeka nas katastrofalna
utrata réznorodnosci biologicznej i nie-
zliczone ludzkie cierpienia. [...] Wkrotce
bedzie za pézno, aby zmienic kurs, a czas
ucieka. Musimy zdac sobie sprawe, ze
Ziemia jest naszym jedynym domen’”.

EKOpraktyczni.pl
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finansowa, wspierajaca dzialania pro-
srodowiskowe, oparta na uwzglednianiu
kosztéw zewnetrznych.

Na stronie www.scientists.forestry.
oregonstate.edu znajdziemy tresé
ostrzezenia oraz mozemy j3 réwniez
sygnowac.

Malgorzata Beslerzewska
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I Innowacje w dziedzinie ekologi
dla przedsigbiorcéw i samorzadowcéw
Gospodarka elektroodpadami
-wyzwania i szanse dla rynku i $rodowiska.
Czym oddychamy. Miasta nisko emisyjne.
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NASI GOSCIE HONOROWI:

Tamas Toth - przedstawiciel wegierskiego Ministerstwa Gospodarki Narodowej;

Marcin Korolec - Sekretarz Stanu w Ministerstwie Srodowiska i petnomocnik Rzadu ds. polityki klimatycznej;

Marcin Popkiewicz - analityk globalnych trendéw, publicysta, naukowiec;

Ewa Wolak - Patron Konferendji, Poset na Sejm RP, wiceprzewodniczaca Sejmowej Komisji Ochrony
Srodowiska Zasobow Naturalnych i Le$nictwa;

prof. Jerzy Zwozdziak - Wiceprezes Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej,
Szef Narodowego Centrum Jakosci Powietrza, IMGW-PIB Warszawa;

Waldemar Kulaszka - Dolnoglaski Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska;

Grzegorz Skrzypczak - Prezes ElektroEko;

Elzbieta Stepier - Postanka na Sejm;

Grazyna Adamezyk-Arns - Prezeska Spétki Wroctawska Rewitalizagja;

Krzysztof Smolnicki - Prezes Fundacji EkoRozwoju;

Mirostaw Bachorz - Instyjtut Gospodarki Obiegu Zamknietego;

Jerzy Ignaszak - byly prezes Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska Gospodarki Wodnej

Janusz Ostapiuk - byty wiceminister rodowiska odpowiedzialny m.in. za gospodarke odpadami.



FACILITY MANAGEMENT
ZORIENTOWANY na LUDZI

Rynek nieruchomosci komercyjnych prze-
chodzi obecnie zmiane w zakresie modelu
biznesowego - minety czasy, gdy dominu-
jaca role w pozyskiwaniu kontraktow bizne-
sowych przez firmy oferujace (najczesciej
stosunkowo proste) ustugi odgrywata cena
oraz relacje z niektérymi zarzadcami nieru-
chomosci. Obecnie rynek ten jest znacznie
bardziej dojrzaty, przy czym mozna chyba
stwierdzi¢, ze jego rozwdj jest caty czas
uzalezniony od wymagan i Swiadomosci
odbiorcy. Na dojrzatych rynkach zagranicz-
nych jako idege FM wskazuje sie koncentra-
cje na efektywnosci miejsca pracy, jakosci
dostarczanych ustug oraz tworzeniu warto-
$ci dodanej do dziatalnosci podstawowe;j
organizacji.

Budynek czy procesy?

W Polsce rynek zintegrowanych ustug Facili-
ty Management rozwija sie stosunkowo wol-
no i mimo, ze wiele firm deklaruje sie jako
dostawcy kompleksowych rozwigzan FM,
to wiekszo$¢ oferowanych ustug nadal jest
zwigzanych z obstuga techniczng nierucho-
mosci oraz podstawowymi ustugami okoto-
budynkowymi. Odbiorcy takich ustug traca
szereg potencjalnych korzysci ptynacych z
odpowiedniego zaplanowania dziata w ob-
szarze proceséw pomocniczych, zwlaszcza,
ze wspdtczesny FM to nie dostarczanie po-
jedynczych ustug, a ,integracja proceséw w

ramach organizacji majacych na celu $wiad-
czenie i rozwéj uzgodnionych ustug, ktére
wspieraja i jakos¢ poprawiaja efektywnos¢
podstawowe] dziatalnoéci organizacji” (nor-
ma PN-EN 15221). Tym samym funkcjono-
wanie na tym rynku wymaga zastanawiania
sie, jakie korzysci przynosi ustuga i w jaki
sposéb mozna je mierzyc.

3-30-3007?

Aby w petni rozumiec istote Facility Mana-
gement, trzeba zdawac sobie sprawe, ze
korzysci powinny by¢ analizowane na naj-
wyzszym poziomie zarzadzania firm-klien-
téw, ktérzy wykorzystuja budynki czy inna
infrastrukture. Zasadno$¢ zmiany podejscia
do FM mozna pokazac¢ na przyktadzie zasady
,3-30-300". Wedtug raportu JLLz 2014 roku
,Is your portfolio green and productive? You
can measure it - really.” (,Czy twoj portfel
nieruchomosci jest zielony i efektywny? Mo-
Zesz to zmierzy¢ - serio."), organizacja wyko-
rzystujaca budynek biurowy $rednio wydaje
ok. 3 $ na energie elektryczna, ok. 30 § na
czynsz oraz ok. 300$ na ptace pracownikow
w przeliczeniu na stope kwadratowa uzytko-
wanej powierzchni. Zgodnie z proponowang
zasada, najwieksze oszczednosci finansowe
mozna uzyska¢ nie na zuzyciu energii czy
wysokosci czynszu, ale na wydajnosci pracy.
Oszczednosci 2% kosztéw energii przyniosa
w efekcie 6 centéw zysku, zas taki sam wzrost

2010
Dziatania i technologie wspierajace

Rozwoj obszaru FM

efektywnosci pracownikéw bedzie wart az 6
dolaréw. Jest to oczywiécie zasygnalizowa-
nie problemu, ktéry wymaga kazdorazowo
wykonania odrebnej analizy, niemniej jed-
nak zwraca uwage na wspétczesne pojmo-
wanie FM - jako kreowanie efektywnego
miejsca pracy.

Zorientowanie na wellness?
Pojawia sie wiele gtoséw, ze FM jest caty
czas zorientowany zbyt technicznie. Uzu-
petnienie go 0 nowe umiejetnosci zarzad-
cze i organizacyjne pozwoli jeszcze lepiej
rozwingc sektor FM i sprawi, ze firmy ofe-
rujace ustugi nie tylko przetrwaja, ale beda
réwniez strategicznymi partnerami swo-
ich klientow. Office Wellness to obecnie
dominujacy trend sektora nieruchomosci
biurowych, coraz wiecej firm sektora FM
podejmuje dziatania zmierzajace do popra-
wy komfortu i jakosci Srodowiska pracy po-
przez wprowadzanie zmian w zarzadzaniu
temperaturg, oswietleniem, wymiana po-
wietrza, komfortem akustycznym czystosci
czy wyposazeniem. Nowe sposoby organi-
zacji miejsca pracy, zmieniajace sie wyma-
gania uzytkownikéw przestrzeni oraz nowe
technologie zmieniaja radykalnie sposdéb
Swiadczenia ustug FM jak tez ich zakres -
warto wykorzystac te szanse.

Autor:

dr Barttomiej Dessoulavy-Sliwiriski - koordy-
nator FM Lab @ UWRC Sp. z 0.0., przewod-
niczgcy KZ nr 504 ds. Rynku Nieruchomosci,
cztonek KT nr 315 ds. Facility Management
przy PKN oraz ISO/TC 267 Facility Manage-
ment przy IS0, cztonek PACFM oraz IFMA.




JAREXS

Wsparcie dla Twojego Biznesu

Przedsigbiorstwo Ustugowe JAREXS Sp. z o.0. to firma z blisko trzydziestoletnim do-
swiadczeniem i rozpoznawalng markg. Od poczqgtku naszej dziatalnosci wspéttworzy-
my rynek outsourcingu, specjalizujgc sie w ustugach z zakresu ochrony fizycznej oséb i
mienia oraz utrzymania czystosci. Dzigki ciggtemu dgzeniu do doskonalenia produk-
tow, spetniajgcych oczekiwania naszych Klientéw, rozwinelismy wachlarz swiadczo-
nych ustug i metody naszej pracy, zapewniajgc tym samym naszym Partnerom bezpie-
czenstwo i efektywnos¢ biznesu.

Oferujemy dwie linie ustug:

| Facility Management - ustugi skierowane na obstuge nieruchomosci, obejmujaca najlep-
sze rozwigzania fizycznej ochrony oséb i mienia oraz zabezpieczen elektronicznych, obstugi réz-
nego rodzaju imprez i recepcji. Ponadto rowniez swiadczymy kompleksowe utrzymanie czystosci, pie-
legnacje terendw zielonych wraz z zapewnieniem czystosci catej posesji. Z powodzeniem realizujemy
pakietowe rozwigzania, zapewniajgce montaz systeméw alarmowych oraz telewizji przemystowej wraz
z serwisem. Nasi konsultanci i technicy gotowi sg do obstugi i doradztwa w zakresie systemdw ochrony
przeciwpozarowej, w tym takze inteligentnych systemdow sterowania alarmem.
Skoncentrowanie na odpowiednich komponentach i technologii, dobér efektywnych maszyn i srod-
kéw gwarantuje najwyzszg jakos¢ ustug, a dobra organizacja pracy, przeszkolony personel oraz wzoro-
wa logistyka pozwalajg nam szybko i sprawnie wykonac zlecone prace.

] Outsourcing pl‘OCGSéW przemys%owych - grupa ustug, w ramach ktdrej uczestniczy-

my w procesach produkcyjnych naszych Kontrahentéw, miedzy innymi obstugujemy linie produk-
cyjne i pakowanie produktéw, magazyny oraz transport wewnetrzny. Nasze doswiadczenie pozwala na
optymalizacje kosztéw i usprawnienie przebiegu proceséow. W zaleznosci od wielkosci zadan zapew-
niamy stosowng liczbe przeszkolonych pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach.

Ustugi sortowania odpadéw sta-
nowig stosunkowo nowa oferte
i sg nasza odpowiedzig na bie-
zgce potrzeby gospodarki od-
padami. Obstuga sortowni to
nie tylko praca sortowaczy, ale
rowniez obstuga sortownikdéw i
innych urzadzen. Majac na uwa-
dze osigganie jak najwiekszej
efektywnosci odzysku surowcéw
wtérnych, nieustannie uspraw-
niamy metody organizacji pracy.
W zaleznosci od wielkosci zadan
zapewniamy odpowiednig liczbe
pracownikéow w systemach zmia-
nowych, dostosowanych do ko-
niunktury oraz logistyki przyjecia
odpadéw i odbioru surowcow.

Dynamiczny rozwdj marki ustu-

0000000
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gowej JAREXS to nie tylko stale
rosngca liczba pracownikéw czy
zwiekszajgca sie liczba oddzia-
téw w réznych regionach kraju,
ale to takze nowoczesne rozwia-
zania, ktére pozwalajg utrzymacd
wysokie standardy $wiadczonych
ustug. W celu zagwarantowania

JARE S

OCHRONA

asah [ rrenia

UStUGI

UirEyrania cZystosci
OUTSOURCING

proceson prremysiowych
whwrw. jarexs.pl

EKOpraktyczni.pl

najwyzszej jakosci i transparent-
nosci dziatan wdrozylismy sys-
tem zarzadzania jakoscia, zgod-
ny z norma ISO 9001. Jestesmy
lojalnym, wiarygodnym i rzetel-
nym partnerem o czym s$wiad-
czg referencje zadowolonych ze
wspotpracy Klientow.

Infolinia: 76 855 40 00
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Nakrec sie na biznes

Blisko 56 milionow trafi do mikro, matych i Srednich przedsigbiorcow
z Dolnego Slaska. Programy wspieraja innowacyjnos¢, zakup nieruchomosci,
pokrycie wydatkoéw inwestycyjnych, doradztwo oraz tworzenie start-upow.

Rozmowa z Robertem Jagta, Prezesem Zarzgdu Funduszu Regionu Watbrzyskiego

-  Preferencyjne pozyczki  zwrotne,
oferowane wramach programéw rzadowych
oraz wspolfinansowane ze srodkéw UE
s3 instrumentami finansowymi z ktorych
chetnie korzystaja przedsigbiorcy?

- Swiadomo$¢ przedsiebiorcow na temat
preferencyjnych  instrumentéw  zwrotnych
rosnie. Wida¢ to m.in. po ilosci i wartosci
udzielonego wsparcia. Fundusz Regionu
Walbrzyskiego w 2017 roku udzielil lacznie
358 pozyczek na kwote ponad 40 mln ztotych.
Fundacja realizowala unijne i rzadowe
programy pozyczkowe na terenie pieciu
wojewodztw:  dolnoslaskiego,  lubuskiego,
zachodniopomorskiego, wielkopolskiego
i opolskiego. Korzystne finansowanie na
rozwdj i zalozenie dzialalnoéci gospodarczej
zdobylo uznanie dominujacego w polskiej
gospodarce sektora MSP. Miniony rok byt
dla nas niesamowicie intensywnym okresem.
Zalozyliémy sobie ambitny plan, a tempo
pracy bylo bardzo intensywne. Statystycznie
podpisywalismy 1,43 uméw pozyczkowych
dziennie. Podsumowujac w ciggu 25 lat istnienia
nasza instytucja udzielita blisko 3,5 tysigca
pozyczek na taczng kwote 271 mln zlotych.

- Sezon na przedsiebiorczos¢ trwa. Co nowa
perspektywa  Funduszy  Europejskich
2014-2020 z Regionalnych Programow
Operacyjnych oferuje przedsi¢biorcom?

- Nowe mozliwoéci finasowania rozwoju
istniejacych podmiotéw gospodarczych.

Zwigksza zastosowanie innowacji
i inwestycji, przyczyniajac sie do ich
konkurencyjnoéci. Srodki uruchomione
w  ramach  programu ,Inwestycje,
Innowacje, Energetyka” WYynosza

25 mln zlotych. Przedsigbiorcy moga
wnioskowaé o pozyczki rozwojowe do
500 tys. zlotych oprocentowane od 1,85%

dla pozostalych podmiotéw. Oferujemy
najlepsze warunki m.in.: okres splaty do
5 lat, brak oplat prowizji za rozpatrzenie
wniosku, czy karencje w splacie rat
kapitatowych.

Wspieramy takze rozwdj przedsigbiorstw
z sektora MSP w postaci grantéw na doradztwo
z obszarow: Aglomeracji  Walbrzyskiej,
Legnicko-Glogowskiego Obszaru Interwencji,
Wroclawskiego  Obszaru  Funkcjonalnego,
Ziemi Dzierzoniowsko-Klodzko-Zabkowickiej
oraz Aglomeracji Jeleniogorskiej. Poziom
refundacji wynosi 85%, natomiast maksymalna
wysoko$¢ grantu to 12 tys. ztotych.

- Co jeszcze proponujecie firmom
z wojewodztwa dolnoslaskiego?

- Instytucja rozdysponuje
takze 15 mln zlotych w ramach
»Regionalnej Pozyczki Hipoteczne;j”
oraz 10 mln zlotych w ramach ,,Duzej
Regionalnej Pozyczki Inwestycyjne;”.
Pienigdze trafia do mikro, malych,

i $rednich przedsiebiorstw na zakup
nieruchomosci i gruntéw na terenie
Dolnego Slaska oraz pokrycie wydatkéw
inwestycyjnych na aktywa trwale oraz
wartos$ci niematerialne. Maksymalna kwota
pozyczki w obu programach wynosi 1,5 mln
zlotych z oprocentowaniem od 2,85%.

Lada  dzien  bedziemy  realizowal
jeszcze jeden projekt. Nowoscig bedzie
»Instrument Finansowy Mikropozyczka”
w ramach, ktérej fundacja rozdysponuje
blisko 6 mln zlotych dla 0séb po 30 roku
zycia. Zwlaszcza tych znajdujacych sie
w trudnej sytuacji: osoby 50+, kobiety,
osoby z niepelnosprawnosciami, osoby
dlugotrwale bezrobotne oraz o niskich
kwalifikacjach. Pozyczka pokryje wydatki
zwigzane z rozpoczynaniem dziatalnosci
gospodarczej. Maksymalna kwota wsparcia
wyniesie 80 tys. ztotych z oprocentowaniem
od 0,2%, a maksymalny okres splaty 7 lat.

Nasze pozyczki to szansa
dla mikro, matych
i srednich przedsiebiorstw

- przekonuje Robert Jagla

- Do kiedy mozna sklada¢ wnioski?

- FRW przyjmuje wnioski do czasu
wyczerpania  §rodkéw.  Wskaznik  ich
wykorzystania mozna monitorowa¢ na stronie
internetowej www.frw.pl. Kazdy wniosek
o wsparcie finansowe traktujemy bardzo
indywidualnie. Pozwalamy rozwija¢ skrzydla
przedsiebiorcom, stuchamy ich potrzeb.
Jeste$my otwarci na innowacyjne pomysly.

Dzigkuj¢ za rozmowe
Anna Juszczak-Wator

dla mikroprzedsigbiorstw i od 2,85%
Fundusz

FI' Regionu
W/ Watbrzyskiego

Fundusz Regionu Watbrzyskiego
ul. Limanowskiego 15
58-300 Watbrzych

tel. 74 66 44 810
fax 74 66 44 822
e-mail: biuro@frw.pl




Klub Biznesu Miedzi Legnica
zaprasza do wspotpracy!

Widowisko sportowe to doskonaty pretekst do spotkan biznesowych. Me-
cze Miedzi na legnickim stadionie to okazja do wspdlnego przezywania
emocji i nawiazywania kontaktéw biznesowych. Wiasnie z taka mysla po-
wstat Klub Biznesu Miedzi Legnica, ktéry skupia okoto 100 firm z ré6znych
branz i jest otwarty na nowych przedsiebiorcéw z regionu, a takze spoza

niego. Zapraszamy do wspétpracy!

Cztonkowie Klubu Biznesu Miedzi
nie tylko maja swoje state miejsce
w Strefie VIP na legnickim stadio-
nie. Raz w miesiacu MiedZ zapra-
sza lokalnych przedsiebiorcéw i
wszystkich cztonkdéw Klubu Bizne-
su Miedzi na lunche biznesowe.
Sa to spotkania, ktére maja na celu
przede wszystkim integracje Sro-
dowiska biznesowego, wymiane

wej atmostferze. Dla wielu firm jest
réwniez okazja do bycia czescig
niepowtarzalnej platformy bizne-
sowej - ludzi aktywnych, potrafig-
cych skutecznie zwiekszaé liczbe
kontaktéow biznesowych oraz mo-
gacych zaoferowac innym swe do-
swiadczenia na wymiane - zwigk-
szenie potencjatu reklamowego
poprzez dotarcie do szerokiej rze-

-
-

KLUB BIZNESU
MIEDZI LEGNICA

spotecznie. Partnerzy biznesowi
zwiekszajg rozpoznawalnos¢ mar-
ki poprzez wyeksponowanie jej w
dniu meczowym kibicom na sta-
dionie i przed telewizorami oraz
prowadzg dziatania proklienckie
przy wykorzystywaniu wszelkich
klubowych kanatéw komunikacji
dostepnych na rynku medialnym.
Dla cztonkéw Klubu Biznesu Mie-

pogladdw i nawigzywanie nowych
znajomosci biznesowych, ktére w
przysztosci owocuja wspdtpraca
miedzy poszczegdlnymi firmami
i otwarciem nowych szans ryn-
kowych. Ponadto przedsiebiorcy
skupieni w Klubie Biznesu Miedzi
majg okazje bra¢ udziat w rézne-
go typu spotkaniach i eventach,
m.in. we wspdlnych wyjazdach
Polski.
Uczestniczenie w sportowych i

na mecze reprezentacji
pozasportowych eventach, ma na
celu integracje lokalnego Srodo-
wiska biznesowego w komforto-

BRAKTHVCEZNIIRY

szy odbiorcéw skupionych wokdt
wydarzen sportowych. Kazdy z
klubowiczéw ma mozliwos¢ wyko-
rzystania marki Miedzi Legnica w
swych dziataniach wizerunkowych,
skojarzenia z organizacjg dyna-
micznie sie rozwijajacg i aktywna

dzi przygotowane zostaty pakiety,
ktore rézniag sie pomiedzy soba za-
kresem ustug. Naszym zadaniem
jest idealne dopasowanie pakietu
ustug do potrzeb firmy, dlatego
kazda oferte przygotowujemy in-
dywidualnie.

Zapraszamy do wspotpracy!
Wiecej informacji na stronie: www.biznes.medzlegnica.eu

Kontakt: Pawet Koscidtek, tel. 510-292-406
e-mail: pawel.kosciolek@miedzlegnica.eu
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CKONFERENCJEie
IWNRSZTATY EKOLOGIGZNE
ESTYNY EKOLOGICZNE

EKOTTT
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Zapraszamy na VIII Eko Wyzwania, ktére juz 24 wrzes$nia (poniedziatek)

Hotel Slask Wroctaw - temat ,.Ekologia, a jakos¢ zycia”
Porozmawiamy m.in: 0 smogu, opakowaniach ekologicznych,
ekologicznym ogrzewaniu, ekologicznym transporcie i wielu innych waznych tematach.
Zapisy: gosia@ekopraktyczni.pl

WIECEJ na www.Hornet4.pl €} EKOpraktyczni i www.EKOpraktyczni.pl




